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Kedves Olvaso!

Szeretnék most ebben az észi szamban Kicsit
részletesebben foglalkozni a tagdijunk Ossze-
gével, illetve, hogy mit is kapnak ezért a bruttd
800 forintért tagjaink. Kezdjuk azzal, hogy

a szakszervezetek kdzott nalunk a legalacso-

nyabb a tagdij. Van, ahol ennek tébbszoroseét
kell fizetni és lehet nem is fix 6sszegrdél beszé-

: lUnk, mert a jovedelem bizonyos szazalékat
¥ vonjak le, ami a brutto fizetés 1%-a és 3000-
@ 7000 Ft is lehet akar havonta. Széval vissza-
¥ térve a mi tagdijunkra ez a havi brutté 800

Ft egy évben bruttd 9.600 Ft dsszeget jelent.
Ez a bruttd dsszeg azadodalapot csokkenti, tehat
nettd értéken hozzavetdleg 6.400 Ft-rol beszé-
[unk. Most mar elmondhato, hogy minden év
végén karacsony elé6tt 2500 Ft ajandékutal-
vanyt adunk minden tagunknak, igy ez a netté
6.400 Ft mar csak 3.900 FT/év. Tehat havonta
nettd 325 Ft-rol van szo!

Ebbél fedezzik a felel6sségbiztositast,

| aszemélyijogvédelmet,a munkajogivédelmet,

a gépjarmu buntetd- és szabalysértési jogve-

i delmet. Evente két rendezvényt tartunk meg,

ebbél az egyik a Csaladi nap, a masik az Ev végi
rendezvényunk.
A holgy tagjainkat ajandékkal lepjuk meg

. a Nemzetkézi Nénapon és tagjaink 14 év

alatti gyermekeit Mikulas csomaggal decem-

- I berben. Témogatjuk szakszervezeti tagsagtol

flggetlenll a torzsgadrda Unnepséget, étellel,
itallal és az Unnepelteknek ajandékkal
kedveskedunk.

Ketté testépitdé és fitness helységlnk
van, egy a Szavaban, egy pedig a Szépilona
kocsiszinben. Ezekbe a gépek beszerzeé-
séhez is anyagilag tamogatast biztositottunk,
biztositunk. TAmogatjuk tovabba a futballcsa-
patokat. Van sajat pingpong-, és billiardaszta-

AKi részt vesz a szervezésunkben lebonyo-
litott gorogorszagi Utjaink egyikén, annak
a nyaralasat alkalmanként 5000 forinttal tdmo-
gatja a Villamos Fuggetlen Szakszervezet.

50 000 Forint temetési segéllyel segitjuk
aktiv tagunk halalakor a hozzatartozokat.

A  legnagyobb  sztrajksegély alappal
rendelkeziUnk. A szakszervezeti vagyonunk
tobb mint 53 millié forint.

llyenkor felmerulhet a kérdés, hogy
lehet az, hogy a legalacsonyabb tagdij mellett |J= .
a legnagyobb szakszervezeti vagyonnal rendel- 1,(;
kezUnk. Nagyon egyszer(U a valasz: j6 vagyon- ||
gazdalkodassal. o

Nalunk az EIndk és a képviselé6k nem =
kapnak kulén dijazast, nincs szamukra F:7
semmilyen koltségtérités, de hogy mennyire iri
nincs takargatni valonk, azt Ujsagunk hatol- ¥
dalan barki elolvashatja, ha tanulmanyozza
a 2021-es evrdl készult elszamolasunkat. Szak-
szervezetunk elszamolasat minden évben
a kovetkezd linken is lehet ellendrizni, hiszen |
a torvényi kotelességunknek eleget téve ezt |
feltoltjuk a jogszabalyban meghatarozott
helyre, ahova mas szakszervezetnek is kote-
lessége ezt megtenni. A felsé sorba kell beirni
a teljes nevet, roviditéseket nem kezel a rend-
szer  https:/birosag.hu/civil-szervezetek-nev-
jegyzeke

Valaki nemrég azt irta, hogy nagyon nehéz
szakszervezetet mukodtetni nevetségesen
alacsony tagdij mellett. Lehet nehéz, de nem
lehetetlen és inflacio ide vagy oda, nem terve-
zUnk idén sem tagdijat emelni. Széval, ha még
nem vagy szakszervezeti tag, akkor varunk
és csatlakozz hozzank!

Egységben a villamos!
Nagy Ferenc
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Az utébbi idében Budapesten is bevezették azt,
hogy néhany helyszinen az autébuszok az eddig
hasznalt koézuat helyett a villamos sineken kézle-
kedhetnek. El6nye tagadhatatlan a szolgaltatas
és az utasok szempontjabdl, de szamos hatrany-
nyal is jar ez a fajta megoldas.

Bizom benne, hogy az aldbbi informaciok a
buszosokhoz is eljutnak és ezUton kérjuk éket, hogy
segitsék munkankat és kollégaimtdl pedig azt, hogy
legyenek megértéek és figyelmesek a buszsoférok
iranyaba, mert a jelenlegi helyzetbdl egyutt kell a
legjobbat kihozni. Ugy, hogy ne térténjen konfliktus,
vagy rosszabb esetben baleset.

Vegyuk példaként a budai Bartok Béla utat, ahol
a Karolina uti torkolattdl majdnem egészen a Szent
Gellért térig fel vannak engedve az autébuszok a
villamossinekre. Ha utasként at szeretnél szallni
a villamosok és az autdbuszok kdzott, a legkeve-
sebb gyaloglassal a kértéren lehetne megtenni, de
a Kosztolanyi Dezs6 térnél ez jéval nagyobb tavol-
sagot jelent. Az Uj megoldassal az a gondolat, hogy
leszallok az egyik jarmurél a villamosmegalléban és
helyben fel tudok szallni a masik agazat jarmuvére,
egyszerre nagyszer( és utaskoézpontd.

DE sajnalatos modon itt és szamos helyen (pl: a
Kiskéruton) a vagany nem birja ezt a terhelést és az
aszfalt végig repedezett allapotban van. Tovabba
nyaron a sinszal melletti puha gumi felragad az
autdobuszok kerekeire, amit rahordanak a sinfejre,
ezt pedig a villamosok kenik tovabb a halézaton.
Ezaltal nem csak csUszosak lesznek a sinek, hanem
a szigetel6 hatasa miatt akadalyozza a negativ
visszavezetést, igy a jarmuU aramfelvételét is.

Akarazel6z6 okbdl, vagy az éppen szemerkéld esd
miatt, vagy a levelek kipréselt nedve altal csliszéssa
valt palya miatt radikdlisan megndé a villamos
fékutja, igy joval nagyobb kovetési tavolsagot kell
tartani a busz mogétt. Ez kisebb mértékben fordi-
tott esetben is igaz és egy sajat jarmuves Utkozés
nem csak kellemetlen, hanem megduplazza az
esélyét egy utassérulésnek is.

Nem tulsdgosan j6 oOtlet egy kormold, csuklés
Volvora a megalléban raallni, mert esetleg indula-
sakor azt hihetjuk, hogy papavalasztas van. Bele-
telhet egy kis idébe, amig a kod felszall és az Asto-
ridan - inkabb kissé lemaradva - mi is el tudunk
indulni a megallébdl.

Nem szeretném nagyon pedzegetni a témat, de
nem biztos, hogy kell6 vaganytengelytavolsaggal
lettek megépitve a villamosvaganyok, mert sokszor
tapasztalhatjuk azt, hogy nem igazan férnek el a
buszok egymas mellett. Itt ne gondolja azt senki
sem, hogy a vezetdknek az legyen a feladatuk,
hogy egy muUszak alatt tobb tucatnyiszor cent-
izgetniuk kelljen, hanem legyen megteremtve a
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Buszkozlekedés a villamossineken

es valtokon
s NN T

feltétele annak, hogy adott helyen gond, valamint :

akadaly- és veszélyhelyzet nélkul el tudjanak kozle-

kedni. [gy egyebként van ra egy kis esély, hogy el

lehet villamossal bukni a Gardonyi téren a lampat,
de arra kérek mindenkit, hogy legyunk turelmesek
egymassal, mert akarmilyen szinlU jarmdvet veze-
tunk, egy hajéban evezink.

Amugy az ivek sem mindenhol tokéletesek, de
a fulkében Ulve az is elég ijeszté tud lenni, amikor
a Kalvin téri megallobdl kijon a busz és - érthetd
okokbdl - atjon a mi vaganyunkra. Figyelmesen
vezetve akar tavolrdl is el tudjuk engedni 6t ugy,
hogy nem is kell nagyon lecsdkkenteni a sebessé-
gunket, viszont, ha mar szinte ott vagyunk, nagyon
megnyugtatd lenne, ha 6 varna meg minket, mig
elsuhanunk.

Legvégqul pedig kovetkezzék az, amiért billenty-
Uzetet ragadtam: a valtok szempontjabol sem tul jé
Otlet az, hogy az autébuszok a sineken kdzlekednek.
A valtéhajtomu foldszekrény kornyezete nem arra
lett tervezve, hogy par percenként tdbb tonnas
autdbuszok haladjanak at rajta, berepedezik a
betonozas a foldszekrény korul, igy a révidebb élet-
tartam mellett akar karokat is okozhat. A koszt és a
hordalékot egy gumikerekU jarmu jobban behordja
a csucssinek kozé, de a legnagyobb problémat az
jelenti, ha a havat, jeget bele is tapossa.

De van egy olyan téma is, ami konfliktusokat okoz
a villamos- és a buszvezetdk kozott. Az elsé csapat
mérges, az utébbiak pedig taldn nincsenek kelléen
tajékoztatva. Ezen prébalok most segiteni, igyek-
szem a legegyszerlbben megfogalmazni a prob-
lémat.

A modernebb valtdk jarmuiérzékelése mar nem
a fels6vezetéken |évd eszkdzzel van megoldva,

hanem a palyaba van beépitve. Budapesten kétféle |
vasanyagot érzékel6t hasznalunk az -

modern,
induktiv hurkot (HFK) és a sinaramkort (HSK). A
hurok pont olyan, mint ami a kozuton a kanyaro-
doésavokba van beépitve, de ilyet csak olyan helyszi-
nekre (Széll Kalman tér végallomas, Budai Fonodo,
Budafok Delta) épitink be, ahol koézuti jarmu
nem kozlekedhet — hivatalosan. Ez az eszkéz (ami
igazabol egy egyszerl soros rezgdkor) azt figyeli,
hogy van-e felette valami fémfelulet. Ugy ismer-
hetjuUk meg, hogy van egy kis méretl fekete kots-
doboz a sinszal mellett. A HSK sinaramkoér ezen
felll a tengely-rovidzarat nézi, vagyis azt, hogy a két
sinszal elektromosan dssze van-e kdtve a villamos
tengelyén kerekein keresztul. Olyan tipusnal, ahol
nincsenek tengelyek, kulon vezetéket alkalmaznak.
Azért, hogy a tulsagosan muanyag villamosoknal,
vagy a villamoskocsik k6zott a berendezés ne oldjon
fel, ezért az érzékeld szabadda valasakor késleltetés
van beprogramozva a rendszerbe. TerUlete nagy-

" ~

jabol ott van, ahol a sinszal mellett 3-3 kicsi fekete kétédoboz
talalhato.
Harom helyszinen: az Elessaroknal, a Margit kérdton, vala-

mint a Méricz Zsigmond kértéren elé szokott fordulni az a |

hibajelenség, hogy egy villamos utan kozvetlenul haladd
autdbusz miatt a valtét a kdvetkezd villamosrél mar nem

lehet atallitani a kivant iranyba. Ha nem megfelelé a valtd |

allasa, akkor a villamosvezetdének ki kell szallnia a villamosbol
és a valtovas segitségével kézzel at kell allitania. Ez a mUlvelet
nemcsak idéveszteséggel, ezaltal menetrendi késeéssel jar,
hanem a kortéren igazan veszélyes is, mivel a kdzuti jarmuvek
kdzvetlenul ott suhannak el az éppen leszallo villamosvezetd
mellett.

Ennek oka az, hogy a Gardonyi tér felél a 7-es busz, vagy
a Karinthy ut felél a 114-es buszcsalad jarmuvei raallnak a
valtonal 1eve jelzélampanal varakozo villamosra, majd egyutt
elindulnak. A villamos rakanyarodik a Fehérvari Utra, a busz
viszont egyenesen fog majd tovabbmenni, de a lampa elbtt
meg kell allnia. Az elébb emlitett késleltetés letelte utan a
berendezés nem old fel, hiszen azt érzékeli, hogy van valami
fém felette. Kuls6leg szemlélve az eseményeket ez olyan,
mintha eddig a villamos és az autébusz egy jarmu lett volna,
ami most ,kettészakadt”. A busz elindul a szabad jelzésre és
beall a megalléba. Ekkor viszont a retesz ,beragadt”, a valto
kitéré iranyban blokkolva marad. Ezt mutatja a valtdjelzén
lévé sarga LED, jelentése az, hogy a valto elektromosan rete-
szelt allapotban van, a valté a villamos altal elektromosan
nem allithatdé. A berendezés ugyanis azt varja, hogy egy
vaskerék is megjelenjen.

Amikor érkezik egy kovetd villamos és az is a beragadt
kitéré iranyba menne, nincs probléma, mert amint athalad a
valtén, a retesz fel fog oldani és a berendezés a tovabbiakban
rendben fog mudkddni. De, ha olyan villamos jon, aki egye-
nesen menne tovabb, le kell szallni a villamosrdél atvasalni a
valtét. Az athaladasa utan szintén rendben fog mukodni a
valto, mig meg nem ismétlédik Ujra az, hogy a villamos-busz
paros a valton ,kettészakad”.

Ezért azt szeretnénk kérni a buszvezetéktdl, hogy a sraffo-

| zott felfestésre csak akkor haladjanak ra, ha a valtéjelzén a

sarga reteszfény kialudt és az el6zé villamos mar lehaladt a

~ valtordl, vagy egyaltalan nincs is elétte villamos.
=}

Figyeljunk és vigyazzunk egymasra!
_TOrok Istvan

Istvan tartalmait videé-
ban elérhetitek a QR-kéd
beolvasasaval!
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Tartozkodoi

hianyossagok

a BKK jegy- és berletellenéreinek szemszogébol

Evrél-évre folyamatosan visszatéré dolog a mosdok
és tartézkodok tisztasaganak hidnyossaga, féleg
most értékelédik fel ennek a jelentésége a pandé-
mias helyzetben.

A pandémia vonatkozasaban a tartdzkoddban
taldlhatdé mosdodk hasznalata fokozottabb kocka-
zatot jelenthet az egészségunkre.

A BKV-BKK altal koézosen hasznalt tartézkodd
helyiségek sajnalatos modon nagyon rossz alla-
potban vannak. A felszerelés tonkre ment, a székek
koszosak, torottek, a parnazott székekbe nem egy
helyen éléskoddk koltdztek. Az elézdek tekinte-
tében részleges megoldast jelentene a székek
cseréje muUanyagbdl, vagy fabol készult székekre.
Termeészetesen ez sem helyettesiti a rendszeres és
alapos takaritast. A takaritas egyre tobb helyen el
van hanyagolva, a szemetesek nincsenek Kiuritve,
mellette is all a sok szemét.

Szemléltetésként az alabbiakban egy fotd, amely
l[attatja a problémat, de sajnalatos moédon ehhez
hasonlot, vagy még ennél is rosszabb allapotokat
sok helyen lehetne fotézni.

A mellékhelyiségek buddsek, visszaaramlik
a szag a csatornabdl. Sok dolgozd a mosdok allapota
alapjan itéli meg a tartézkodok szinvonalat, vagy
akar a konyha higiéniai kérulmeényeit. Ezért nem
mindegy, hogy talalunk e erre hatékony megoldast.
Raadasul a kellemetlen szag kijuthat a mosdokbdl
és a kornyezdé helyiségben tartézkoddk komfortér-
zetét is jelentésen leronthatja.

A baktériumokkal ellentétben - amelyek éld szer-
vezetek - a virusok sajat anyagcsere nélkuli fertézé
részecskék. A virusoknak - gazdaszervezetként
- a szaporodashoz él6 sejtre van szUkséguk. Eppen
ezért nem tudnak onalléan szaporodni, péeldaul
nedves teruleteken, ahogyan a baktériumok,

de képesek ezeken keresztul is fertézni. A virusok
felUletfertétlenitési  eljarasokkal eredményesen
inaktivalhatdk, igy a fokozottabb takaritas a tartéz-
koddékban lévé mosddkban alapvetd fontossagu
lenne.

A papir kéztorlék hasznalata nemcsak azért hate-
kony, mert felszivjdk a vizet, hanem mert mecha-
nikai alkalmazasuk révén eltavolitjak a baktériu-
mokat és virusokat. Ezért is lenne j6, ha lenne.

A virusok tovabbélése és terjedése szempont-
jabdl a papir egy onmagaban alacsony kockazatu
eszkdznek szamit.

A szell6ztetés szintén fontos ahhoz, hogy mérsé-
keljuk a virus jelenlétét és terjedését, ezért a kisme-
retld, zart mosdok a koronavirus idején fokozott
kockazatot jelentenek. A Boraros téri tartdzko-
doéban pl. nem mukddik a klima, de ablakot sem
lehet nyitni a szell6ztetéshez. Az ellendrok itt toltik
a munkakozi szunetUket (20 perc) amit, ha a kelle-
metlen szagban kell eltdltenitk, nem egy kellemes
dolog. Raadasul kihatassal lehet a napjuk tovabbi
részére is.

A szappannal és vizzel torténd kézmosas haté-
kony modszer a baktériumok és virusok szamanak
csokkentésében. A virus ugyanis érzékeny a szap-
panban |évé szerekre, mivel azok tdnkreteszik
a virust korulvevé burkot. Sajnos a tartozkodok
tobbségében nem talalhatd szappan, vagy barmi-
lyen mas kéztisztitészer, ami kézfertétlenitésre
esetlegesen hasznalhato lenne.

Szeretnénk, ha ezeknek a problémaknak
a megoldasaban is segitséget kapnank és tiszta,
rendezett korulmények kozott dolgozhatnank
a tobbi BKV és BKK munkatarsunkkal egyutt!

Koszonjuk eldre is!

Munkavedelmi hirek

A 2022. eév nyaranak margojara

Kedves Olvaso!

Mire ez a cikk megjelenik, addigra mar vége van az elmult 100 év legmelegebb nyaranak.
Meleg volt, de inkdbb nagyon-nagyon meleg! Meleg az utcan, meleg a csarnokokban, a gara-
zsokban, de leginkabb a vezetéfulkékben. Sajnos még nem minden szerelvénylnk klimas, bar
a 2021. évhez képest nagymértékben névekedett a szamuk. Az elmult évekhez képest, az idei
nydaron jéval tobb vonalon bevezetésre kerult, az Ugynevezett héségriaddés menetrend. A kovet-
kezb vonalakon tortént meg a bevezetés: 14, 24, 28, 37, 47, 49, 50, 51, 56, 69. Ezen kivul mas vona-
lakon volt hélevaltd, amit sajnalatos médon nagyon kevesen vettek igénybe.

Tobb vonalon idegenkedve fogadtak a héségriadés menetrendeket, mert ezek tobb esetben
hosszabb szamokat generaltak. Viszont, ha az elkdvetkezé években is ilyen meleg lesz az nyari
hénapokban, akkor valészintleg a tobb muiszaki pihendidével rendelkezé szamok lesznek élhe-
tébbek. A levont tapasztalatok alapjan reméljuk, hogy azokon a vonalakon, ahol lehetéség van
ra, a nyari idében bevezetésre kerulnek a felsorolt intézkedések. Reméljuk azt is, hogy egyre
tébb jarmuviunk lesz klimas.

Sajnos a CAF-ok félidzasa - az igéret szerinti hatariddre, julius végéig - nem tortént meg! Itt
fontosnak tartom megjegyezni, hogy nem a BKV hibajabdl maradt el a teljesités a kordbban
igért hatariddére, de tény, hogy nem tortént meg.

A kovetkezé szamunkban részletesen foglalkozunk majd a munkavédelmi képvisel6 valasz-
tassal és a képviselbjeloltekkel, hiszen kozeledik ennek is a hatarideje. A valasztas tervezetten
2023. év elsé negyedéveében kerul majd lebonyolitasra.

Koszondm megtiszteld figyelmeteket!

Baranyai Béla
elnok
Villamos Munkavédelmi Bizottsag
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VUI Uzemi Tanacs besza'mlé

Tisztelt Vasuti Uzemeltetési Igazgatésag Munka-
vallaléi! Kedves Kollégak!

Ezuton szeretnénk tdjékoztatni benneteket a
Vasuti Uzemeltetési |gazgatésag Torzs, Uzemi
Tanacs (a tovabbiakban: VUIT UT) eddigi munka-
jardl, tevékenységérdl, és a jovébeni feladatairdl.

Sajnalatos mdédon az utébbi idék pandémias
idészakai megnehezitették a munkankat, de az
egészséget figyelembevéve a lehetdségekhez
mérten a VUIT UT legjobb tudasa szerint végezte
feladatat ez idészakban is.

2021.november 11-én 7 fével megalakultunk, és
november 18-an mar meg is kezdtuk a munkat
egy alakuld Uléssel, UT elnékvalasztassal és KUT
delegalt tagvalasztassal, valamint az eléttink lévd
feladatok megismerésével. A tagok kozul 2 f6 dj tag
kerllt megvalasztasra, igy elmondhaté az VUIT UT
megujultan kezdhetett bele egy Uj, 5 éves ciklusba.

Mint azt korabban emlitettik a veszélyhelyzeti
idészakban a mi munkank is akadalyoztatva volt,
ezért 2022-es év elején kezdtlik meg a tervezett
munkafolyamatokat.

2022. januar hdénapban Dr. Németh Andras
Cyodrgy volt a meghivott vendégunk, aki tajékoz-
tatott Munkaugyi Kapcsolatok terulet tevékeny-
ségérdl. 2022. marcius hénapban Dr. Toth Péter
Uzemeltetési féosztalyvezetd urat lattuk vendég-
ként, aki tajékoztatott az Uzemeltetési Féosztalynal
bekovetkezett valtozasokrdl, valamint megbeszél-
tunk az aktualis problémakat (szolgalatonként),
2022. marciusban Nagy Laszld Féosztalyvezetd volt
a meghivott vendégunk, aki tajékoztatét tartott
az Eréforras Gazdalkodasi Fbéosztaly feladatairdl,
tevékenységérdl, létszamhelyzetérdl, valamint az
aktuadlis problémak feladatkdrét mutatta be. 2022.
aprilis hénapban Berhidi Zsolt Ferenc Szakszol-
galatvezetd a Forgalombiztonsagi és Felugyeleti
Szakszolgalatnal bekovetkezett valtozasokrol adott
szamunkra tajékoztatast, valamint az aktualis prob-
lémak feladatkorét mutatta be. Tervezetten 2022.
szeptember honapban Szirbek-Gucsi Laszlé Tamas
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VUI, Uzemi Tanacs tagok és elérhetdségeik:

Név E-mail cim Telefonszam

Kertész Péter kerteszp@bkv.hu 06-70-390-9306
oktatasi osztalyvezetd Ur lesz a meghivott vendé- Lasek Laszlé KUT delegalt laseki@bkv.hu 06-20-499-8442
gunk. Mészaros Ferenc meszarosfl@bkv.hu 06-70-381-1621

Részt vettlnk a 2022. majus hénapban megren- | Nagy Zoltan EI6d nagyze@bkv.hu 06-20-499-8070

dezett Vezérigazgatdi Tajékoztatdn, melynek soran | Toth-Péter Andrea tothp@bkv.hu 06-70-390-8752
valaszt kaptunk a Kézponti Uzemi Tanacs altal feltett § | Virag Zoltan elnok viragz@bkv.hu 06-30/392-5066
kérdésekre, amelyben szerepelt harom, télUnk szar- | Weisz Gabor weiszg@bkv.hu 06-70-275-7575

mazo kérdéskor is. A tajékoztatdn megismerhettuk
a tobbi Uzemi Tanacs altal felvetett kérdéskordket,
és a Vezérigazgato altal az arra adott valaszokat is.

2022. majus 26-27-én a Kdézponti Uzemi Tanacs
meghivasara, részt vettunk Balatonfenyvesen az
Uzemi Tanacsok Konferencigjan, melynek soran |
lehetéségUnk nyilt betekintést nyerni a KUT mUkd-
désébe, mélyebben megismerni az UT térvényben
biztositott lehetdségeit, valamint kapcsolati rend-
szert épiteni a toébbi terulet Uzemi Tanacsanak
tagjaival. f

Eddig elért eredményeink koézul kiemelnénk, |
hogy javaslatunkra bevezetésre kerilt a tabulator- |§
kezel6k bérsav atsoroldsa magasabb szintre, vala- |§
mint kiemelt végallomasokon a podtlékrendszer
bevezetése. Folyamatosan dolgozunk azon, hogy
a Munkaltaté és az Uzemi tanacs kozds dontése
alapjan a joléti célu pénzeszkozok felhasznalasi
igénye (fizetési eldleg, valamint szocialis segélyek)
a lehetéség szerint a leginkabb megfelelé helyre
és idében jusson el. A munkaltatéval folyamatosan
egyeztetink a munkakorilmények javitasa érde-
kében, igy fontos |épésként emlithetd a fédiszpé-
cseri szolgalat konyhajanak feldjitasa. A pandémias
helyzet csokkenésével az dltalunk képviselt terultek
személyes bejarasat tervezzuk, melynek soran (a
személyes megjelenésen kivul) az altalatok felme-
rult kérdések, problémak, javaslatok megismerése
is célunk.

s b

Kérink mindenkit, hogy munkankat hatéko-
nyan tudjuk végezni, keressetek minket a hatas-
korinkbe tartozo kérdésekkel, javaslatokkal.

Virag Zoltan

\
--------




Az el6zé kiadvanyban olvashattunk a munka-
korilményeket javité targyaldsokrol egy cikket.
Kicsit tovabb merengve a gondolaton, akkor
vajon mitél lehet a BKV-nal egyre inkabb munka-
eréhiany? Tekintsiink el mindenféle politikai
fejtegetéstdl, inkabb a cég szemszogébdl veséz-
gesslink.

Azt fixen tudjuk, ismert tény, midta a vilag a vilag,
hogy a tomegkozlekedés veszteséges. Ergo nem
omlik vastag csovon a pénz a fenntartasra, Uzemel-
tetésre. Viszont vannak olyan dolgok, amik nem
feltétlenUla pénzhianyaravezethet6kvissza,hanem
egész egyszerlen a dolgozdkhoz valé hozzaallasra.
llyen példaul, jellemzéen a budai oldalon beveze-
tett eljarasrend, hogy a személyzet hidnyok poétla-
sara minél inkabb a besegitd jarmuivezetdket alkal-
mazzak. Tiszta és vilagos, hogy a besegité kevesebb
anyagi raforditassal jar a cég részérél, mintha egy
féallasu pihendnapjat vonnak el, és fizetnék duplan.
Esittjdnakérdés:Ennyitéraféallasudolgozd? Rajtunk
akar mindenaron spérolni a cég? Szinte olyan érzés
fogja el az embert egy-egy alkalommal, amikor
esetleg szeretne jelentkezni elvont pihendénapra,
hogy ,ah, hagyom az egészet a fenébe, nem ér
ennyit az egész”. Es kézel olyan hatasa van, hogy
a féalldasu dolgozd kvazi érezze megtisztelve
magat, hogy megkapja a kotelezé éraszamat, a
tobbi csak ajandék. Egyaltalan nem lehet elére
tervezni, csak két nappal elére kaphat egyal-
talan, ha jut. igy nem csoda, hogyha elmegy az
emberek kedve attél, hogy kalapoljon. Ugyanugy
igaz ez arra is, amikor esetleg ,nem vart valtozas”
uti fel a fejét, és hirtelen kiderul, hogy hopp3,
létszam felett vannak az adott napon az emberek.
Mialegkonnyebbmegoldas? Akinekvanlegalabbegy
napnyi (8 éra) tuléraja, kitenni EL-re, azaz elére ledol-
gozott pihenénapot kap. Ez sem épp a leghumanu-
sabb hozzaallas az emberhez, hiszen azzal szamolt,
hogy ott van egy napja, amin dolgozik, amin pénzt
keres. Es erre elvész 8 6ranyi bére? Lennének még
esetek,azonban egydolog biztos, hogy acégrészérdl
nagyon egyoldallva valt a dolgozdékhoz valé hozza-
allas, és adott esetben a rugalmassag (vagy annak
hianya). Sok esetben a telephelyi diszpécserek
jofejségén mulik az, hogy egy-egy ilyen szituacio,
hogy legyen elrendezve, és még akkor is fennall
a lehet6ség, hogy valaki mégis a rovidebbet huzza
beléle, vagy a jarmdulvezets, vagy a diszpécser.
Szintén zenész, amikor ,szamkérdés gardzstarta-
lékos” beosztast kap az ember, és elég gyakran
fordul elé, hogy a betervezett mUiszakhoz képest
tokéletesen eltéré szamot adnak. Akar a déle-
|6ttds embernek délutant, vagy forditva. Vala-
hogy az is boritékolhaté, hogyha gyakran kap
az ember ,szamkérét”, akkor sldrdn megszivja

és valami kellemetlen meglepi lesz beldle, kelle-
metlenul érinti az ember bioritmusat, a hangulatral
nem is beszélve, mikor ,csak ez volt Uresben” ...
Masik érdekesgondolatlehet,amia nyar folyaman
Utotte fel a fejét a Fehérvari Uton, a Csonka Janos tér
elétti vasuti feluljaré alatt elhasznalodott a felsédve-
zeték, és szinte nap mint nap volt vele valami gond.
Naponta kaptunk ,lassujel elrendelést”. Volt, hogy
fél napig élt és volt, hogy két napig. Ezek mind-mind
papir alapon szerepld lassujelek volt, de el&fordult,
hogy futar Uzenetben értesitettek réla, hogy éppen
mennyivel is kellene athaladni. Alapvetden tudjuk,
hogy ahol probléma van, ott a javitasig elrendelnek

sebességkorlatozast. Ezzel nincs is baj. Viszont, g

hogy egy hdnapon keresztll naponta valtoztattak
az elrendelt sebességkorlatozas mértékét, helyét,
iranyat, hosszat az mar-mar komikus. Ebbdl a Face-
bookonisszuletettegy poszt,amibenajavitas ,tartos-
sagaért”ajarmulvezeték hozzaallasat méltatta valaki,
hogy a hibahelynél nem az elrendelt korlatozas
szerint kozlekednek.

Kicsit dehonesztald a jarmuUvezetdkre nézve,
hogy egy olyan dologban méltatjak a kollektiv fele-
|6sséget, amiben igazabdl minden kétséget kiza-
réan nem is biztos, hogy adott idében tisztaban volt
mindenki, hogy éppen mennyivel lenne szabad ott
athaladni...

Amikor a kérulményekrél elmélkedink, a jar-
mUvek allapota szinte kivétel nélkul elékerdl.
Felmerul a kérdés, hogy vajon miért? Hiszen
példaul a vadonatdj jarmuUvekkel nem kellene
gondoknak lenni. Pedig bizony vannak. S&t, nem
csak a vadonatdjakkal, hanem szinte minden
tipussal. Elképesztd, hogy a magasabb szinteken
zajlo, jorészt pénzugyi csatdrozasok a jarmduve-
zetékon és a muszakos kollégakon csapdédnak le.
Jobbara, nagyon sok esetben azért, mert egyre
tobb a hiba és egyre kevesebb az alkatrész. Nincs
szerzédés, nincs beszallitds.. Es nem kell oriasi
dolgokra gondolni, hanem teljesen mindennapi
dolgok hidnyoznak, mint ablakmosé folyadék, vagy
visszajelzé izzok, fulkeajtd zar. Nem tudni, hogy hol
lesz ennek a vége, de ahogy a kisebb, apré-csepréd
dolgok is jelentésen amortizdlédnak, ezzel egyltt
a nagyobb volumenu javitasok is falakba Utkoznek.
A jarmUvekkel oOsszeflggésben a takaritast is
kiemelném, hogy borzalmasan trehany. Nem is
olyan régen volt egy vallalkozd valtas, de a hozza
flzott remények nagyon hamar elillantak. Két éve,
amikor ,tombolt” a koronavirus és mindenféle

védelmi intézkedéseket vezettek be, akkor érdekes |

maddon naponta volt teljesen kitakaritva, és fertét-

lenitve a villamosok vezetéfulkéje. Aki kétrészes-

ként a kocsiszinben kezdett vissza délutan, szinte
biztosan frissen takaritott jarmdvel talalkozhatott.
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Mara ebbdl nem maradt semmi. Mocskosak a fulkék,
a kosz ra van szaradva a muUszerpultra, vagy rosszabb
esetben a ragacsos koszhoz tapad az ember és a
nap végére a fehér ing szinte fekete lesz. Hova lett
a megfeleld takaritas? Mi volt akkor, ami most mar
nincsen? A vezetdulések takaritasara forditanak-e
kell6 gondot? Hiszen abban napi szinten tobb tiz
ember is megfordulhat, jarmuivezetétdl kezdve a
muUszakosig. Nem biztos, hogy van olyan ember,
aki szivesen Ul bele a fényesre koszoldédott, poros,
tisztitatlan Ulésbe és ki tudja, hogy még milyen
.Kincseket” rejt egy-egy Ulés, hisz a sotét szinén
nem sok minden latszédik meg, jobb tovabb sem
gondolni... Utolsé témakdrnek a nyari héség elleni
védekezésrdl néhany gondolat. Az vilagos mindenki
szamara, hogy manapsag egyre durvabbak a nyari
hoénapok, valtozik az éghajlat. A telek enyhébbek,
a nyarak forrobbak. Ennek okan azon jarmuveink
. vezetdfulkéjében, amikben nincsen klima, abban
[ kénnyen felkliszhat a hémérs akar 60°C-ra is a napsu-
* tésben. Ezekben a fllkékben is érakon at kell Ulni, és
figyelni. Ohatatlanul gyorsabban elfarad, kimeril az
ember ilyen iddjaras esetén. Dijazandé dolog, hogy
a ,hékeret” intézmeényét bevezették, de ettdl nem
valtozik meg, hogy milyen korulmények kozott kell
vezetni. Tobb olyan viszonylat is van, ahol ugyan
a hokeretet bevezették, de nem egyedi eset, hogy
ugyanugy 4-5 orat kell valtas nélkul egy huzamban
a kocsin lenni. Ezzel egyutt a végallomasi tartoz-
kodasok - forduldsok nincsenek a nyari meleghez
igazitva. Az a jarmU ugyanugy felmelegszik, és forré
lesz, cirka reggel 7-t6l éjszakaig biztosan. A rovi-
debb viszonylatokon ténylegesen gyakoribb valtast
lenne szukséges alkalmazni, a hosszabbaknal pedig
megfontolandd lehetne, hogy ,allandé hélevaltot”
iktassanak be vonal kozbe. Nagyon sokat segithet

@ 2z emberek kozérzetén, hogy fél éranként-éranként
B akar egy 10-15 percre ki tudjon szallni a fulkébdl és fel

tudjon toltédni a tartézkoddban. Nem mellesleg ne
kelljen meleg vizet inni, vagy egyaltalan ne fogyjon
el az egy forduldra elrakott vize. Osszességében Ugy
gondolom, hogy az embereknek megbecsulésre
van szuksége.

A naponta valtozo, teljesitendd elvarasok zUrza-
varaban igen nehéz lekovetni ezeket és kell6
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meértékben megfelelni. Ha azt éreztetik, hogy ,csak
egy szam” és ha valami nem tetszik el lehet menni,
akkor bizony tovabb fog allni. Holott hus-vér embe-
rekrél van szo. Egy-egy ilyen megnyilvanulas nem
azt sugallja, hogy fontos a cég szamara az emberek
megtartasa. Nyilvan ezek szajrol-szajra terjednek,
kifelé sosem ezek vannak hirdetve. A magas fluktua-
cionak is igen er6sen megvan az anyagi ,hozadéka”,
hiszen milliés tétel egy Uj villamosvezeté kiképzése, F
és nem bdvelkedik a szakma olyan mértékd jelent-
kezdével, mint néhany évvel ezelétt. Sokszor téma
meg a beosztas. Az egy elég szubjektiv dolog, hogy
kinek mit jelent a j6 beosztas. Viszont az biztos, hogy
a sok tényez6 kozul, ha csak egy dolog, ami jo, attdl
meég a tobbi tényezd ugyanugy ,hagy kivannivalot
maga utan”. Széval nem feltétlen lehet mindenkit a
beosztassal megtartani.

Olyan dolgokbdl ,csiptem” ki néhany gondo-
latot, amirél még nagyon sokat lehetne irni és Ugy
gondolom, hogy a fentiek - az anyagi részen kivul -
jelentésen hozzajarulnak a cégnél dolgozé emberek
hozzaallasahoz, kozérzetéhez. Ha a pénzen kivul pl.
a fentiek nincsenek meg, akkor sok embert lehet
vesziteni, s6t a lojalitas is elvész. Az pedig szintén
nem egészséges, hogy csak az egyik oldaltdl elvart a
lojalitas, és ugye a cég részérdl elég sokszor hangzik
el, hogy legyunk mindig lojalisak...

Végezetul egy atfogd gondolat: ott, ahol nagy
felel6sség van a dolgozoék vallan, igenis fontos, hogy
emberszamba legyenek véve és ne a cég gazdasagi
helyzetének megfeleléen (kvazi babként) kezeljék
a dolgozékat. Nagyon elgondolkodtaté, hogy
mManapsag barmelyik német élelmiszer Uzletlancnal
a pénztaros-arufeltoltd munkavallaldé kézel azonos
munkabért keres meg, mint egy BKV-s jarmuvezetd.
Ha pedig a jarmuivezetdi szakmat nezzuk, ha gumi-&
keréken arut szallit az ember, szintén vannak cégek,
ahol béven magasabb a fizetés. Az egyre névekvd
felel6sség és elvards nincs aranyban a fizetéssel.
Hiaba vagyunk sokan, akik szeretik magat a vezetést,
de mindenki pénzbdl él és nem mindegy, hogy leejt
egy Uveg konzervet, vagy elut egy embert.

Hummer Gabor
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“Mibol lesz a cserebogar?”

1. rész - az elmélet

Megkez

A tanfolyam elején egy orientaciés gyakorlaton
vettink részt a Baross kocsiszinben. Ez a beme-
legité nap arrél szdlt, hogy betekintést nyerhet-
tlnk a villamos-Uzem vildagaba, valtokat allitottunk,
kocsiszini szemlén voltunk és egy tanuldjarattal
: kimentink a forgalomba is. A villamosvezetés
’ j rejtelmein tul az is j6 volt benne, hogy megismer-
hettik egymast, illetve a két oktaténkat, akik az
elméleti tanfolyam végéig vellink voltak. Az orien-
taciés gyakorlat nagyon j6 volt, 6szintén sajnalom,
hogy nem volt tobb belbéle. A tanfolyam elejétdl
kezdve reménykedtunk szamtalan hasonlé tanul-
manyi kirdnduldsban, amelybél sajnos a FUTAR
kdézponton, a tabulatoros munka megismerésén és
a par kocsiszini szemlén tul nem volt tobb. Minden
ilyen kirdndulas és betekintés segithet a késébbi
munkavégzésben, a dolgozék kozti kolcsdnods
empatia kialakitdsaban, ahogyan az a FUTAR

ad. )

Villamosvezetévé valni a BKV-nal megkoézelitéleg 7-8 hénapba telik, ha a tanulé elsére minden
vizsgat sikeresen abszolval. A tanfolyam teljesen ingyenes, minden koéltséget a BKV all, az idétartama
alatt pedig mar fizetés is jar. Sajnos ez az 6sszeg egy vidéki lakosnak nem elég a megélhetésre, ha
lakhatasra is koéltene, emiatt igényelni lehet munkasszallon valé elhelyezést is, amig a tanfolyam
véget nem ér és a kolléga mar sajat lakhatast tud teremteni maganak.

Szabd Norbert vagyok, 23 éves, nem hivatalos megfogalmazassal élve - villamosvezeté tanulé. Amikor
ezt a térténetet irom, mar javaban a gyakorlatomat végzem Eszak-Pesten. A papir szerint mUszaki infor-
matikus a végzettségem, a technika vonz miéta az eszemet tudom, a jarmuvekrdl nem is beszélve.
A tomegkodzlekedés és a forgalomszervezés iranti érdekl6désemnek koszonhetéen tobb ismeréséom is
dolgozik a BKV-nal, kozulUk sokan villamosvezetéként szelik a palyat tobb mint egy évtizede. Egy dolog

dodott a tanfolyam
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Felvét

2022. év elején jelentkeztem a 2022/2-es szamu
® tanfolyamra, egy hdénapra rd, mar az elészirén
d Ultem. Az elészlré egy olyan eljards, ami alapjan
a BKV igyekszik eldonteni a jelentkezékrél, hogy
alkalmasak-e egyaltalan villamosvezetének.
Erdemes hideg élelemmel készulni, mert akarmi-
lyen egyszerlnek is tlnik egész nap egyhelyben
Ulni, az egész napos mentdlis leterheltség és
agytorna nagyon ki tudja venni az ember erejét.
A kiulonbézé pszicholdgiai, intelligencia és egyéb
figyelemteszteket kovetéen behivtak minket
egyenként, és kiértékelték a teljesitménylinket.
A kiértékel6é kolléga elmondasa alapjan jol telje-
sitettem az elészlrén, azonban felhivta a figyel-
memet arra, hogy

“bekerilni a tanfolyamra egy dolog, ott maradni
= és el is végezni az egy masik”.
Ezt els6re fenntartasokkal kezeltem, utdbb
| belegondolva viszont tényleg sok energiat igényelt
az elméleti képzés. Nem gondoltam, hogy két év
BME utan barmi kdzelébe érhet a tanuldsi mennyi-

f ségnek, mint ott. Nem kifejezetten a mennyiség,
Y4 inkabb az intenzitas.
{ Az el6szirével kapcsolatban utélag kiderdult,
| hogy nem kellett volna annyira félntnk téle, mint
azt elsére gondoltuk. A tarsaimmal megegyezik
a véleményem azzal kapcsolatban, hogy sajnos
szamtalan dolgot nem szlr, amire szikség lenne
egy ilyen munkakorben. Félreértés ne essék, a
meglévé szlrési rendszerre mindenképpen
= szUkség van, ugy gondoljuk viszont, hogy a kész-
" ségszintl teszteken fellUl a szocidlis készségek
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kozos volt mindegyikben: arra biztattak, hogy kezdjek bele én is, nem fogom megbanni.

Tobb évembe telt mig kiprébaltam szamtalan dologban magamat, elkezdtem az egyetemet,
dolgoztam erre-arra, majd végul megadtam magam és ugy éreztem kiprobalom mire vagyok képes,
ha teljesen kiszakadok a komfortzénambdl. Ebben a két cikkben kronoldgikus sorrendben igyekszem
veletek mindent megosztani a tanfolyamon tapasztalt élményeimrél. Az elsé részben az elméleti okta-
tast vesézem ki, par csoporttarsammal 6sszefoglaljuk mi volt j6, mi volt rossz, hogyan lehetne javitani
azon, ami kevésbé tetszett nekem/neklink. A masodik rész a gyakorlatrél fog szélni.
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szintjén is szUkség lenne elészlrésre. A villamos-
vezetés - ahogyan azt mar sokan mondtak nekem
- egy csapatmunka. Osszedolgozol a forgalomira-
nyitékkal, a vonalon teljesité tobbi kollégaval és
nem szabad elfelejteni azt sem, hogy mogotted
ott vannak az utasok is. Sajnos az el8szUré ilyen
szempontbdl szerintemn nem teljesit tdl jél. En
lehetséges, hogy tobb energiat fektetnék - a
meglévé teszteken tul - abba, hogy legyenek
csapatmunkak az el6szlrén, utasitdsokat hajt-
sanak végre a jelentkezék és ez is beleszamitson a
felvételUkbe. Kicsit életszerlbb legyen, arra féku-
szalva, ami késébb a valds feladatuk lesz. Nem
vagyok pszicholégus, de abban biztos vagyok,
hogy segitene az olyan emberek kiszlrésében,
akik lehet, hogy végigcsinalnak az egész elméleti
képzést, majd csak késébb derllne ki szamukra,
hogy mégsem szeretnék ezt a munkat végezni.
Azt pedig mondani sem kell, hogy id6éaranyosan
kell visszafizetni a tanfolyam arat, ha az illet6 nem
végzi azt el. Mindenki jobban jarna. Az elészlré
utdn voltak az orvosi vizsgdlatok azoknak, akik
tovabbjutottak. Vérvétel, EKG, vércukor vizsgalat,
hallas/latas vizsgalat, pszicholdgiai tesztek, reak-
ciotesztek, egyensulytesztek. A hidegélelmet ide
is javaslom, éhgyomorra kellett mennem reggel
nyolcra, legkorabban tizkor ehettem, addigra mar
szédultem az éhségtdl.

Miutan minden megfelelt, az ITM is megkuldte a
hatarozatot az orvosi alkalmassagomrél, megtor-
tént a szerzédéskotés, azt kovetden pedig,

koézpontban is megtértént. Ha latjuk mit csinalnak
a tobbiek - hogyan csinaljak azt - sokkal nagyobb
megértéssel tudunk hozzajuk fordulni a késébbi-
ekben is. Ha a FUTAR latogatas nem tértént volna
meg, lehet, hogy soha nem ismerjuk meg késébb
az 6 tevékenységuket az 6 oldalukrdl, igy ezuton
is koszonoém az oktatdinknak, hogy amit tudtak,
lehetévé tettek szamunkra. Egy aprésag még,
amit az egyik oktaténk mondott és egyhangulag
egyetértésben volt az egész csoportom vele az
az, hogy szerinte/szerintink lehetéséget kellene
teremteni az Ujoncoknak arra, hogy vezethes-
senek villamost mar a tanfolyam elején. Megko-
zelitéleg négy hénapnyi magolast kovetdéen volt

.~ alkalmunk el&szér megérinteni a vezérlékapcsolot
= €s megmozditani a jdrganyt. A mi csoportunkbdl

senki nem volt, akit elrémisztett volna a 40 tonna
mozgatdsa, de a korabban emlitett oktaténk
mesélt olyan toérténetet, hogy volt, aki elriadt a

| felel6sségvallalastél, miutdn bellt a vezetdéfllkébe.

Az ilyet szerintink mar az elején érdemes lehet
tesztelni.

Azorientaciés gyakorlatot kdvetéen részt vettink
egy elsésegély és munkavédelmi oktatdason, maga

' az altaldnos szakmai ismeretek témakor oktatasa

csak utana kezddédhetett el. Az elsé két hét ezzel
telt, utdna egy hazi, majd egy hatdésagi vizsgan
kérték szamon azt, hogy mennyire sikerult elsajati-

tanunk a leadott tananyagot. Az altaldnos szakmai
ismeretek témakor lényege, hogy megalapozza
a tudast, az azt kovetd kategodriaismeretnek és
az utasitas néhany részének. Ebben a két hétben
szerintem sokak szamara eldél az, hogy jé helyen
vannak-e. A mi csoportunkbdél 6sszesen hatan
tavoztak (24-bdl 18-an maradtunk) a tanfolyam
kezdete o6ta, mindegyikik az els6é két hétben.
Poén a koébdn, hogy az elsé kiesé tanuldtarsunk
egy MAV-os palyamunkas volt, aki atvandorolt ide
szerencsét prébalni. Talpraesett korombeli volt,
csupan egyetlen problémaval klizdott, ami miatt
mar az elsé héten el lett bocsatva: elkésett harom
egymast kovetdé napon. Ebben a munkakérben
nem hatrany, ha az ember idére ér oda, ahova kell
neki, 6 ebben sajnos nem teljesitett tdl jol. Harom
késés utan pedig automatikusan elbocsatjak az
embert.

Véleményem szerint ez is a célja ennek az
idészaknak. Két hét alatt szdz oldalnyi szaraz
elmélet, amit vagy atprésel az ember magan, vagy
hagyja az egészet és Uj munkat keres maganak.

Mentségukre széljon, hogy az altaldanos szakmai
ismeretekbdl 50% az, amit hasznosnak mondanék,
a masik fele abszoldt elhanyagolhaté lenne egy
mai jarmUlvezeté szamara. (légfékek, Newton
torvényei, fizika, nagyvasuti kocsik felépitése?!?
stb.). Sajnos az elméleti oktatas alatt sokszor
tapasztaltuk, hogy a hatésag elvarasai miatt tart
ez a tanfolyam indokolatlanul sokaig, az oktaték
pedig legjobb tudasuk szerint igyekeznek minket
felkésziteni az intézményi elvarasokhoz, hiszen
mindenkinek az az érdeke, hogy jdl teljesitsiink
amikor vizsgara kerul sor. Hangoztak el olyan alli-
tasok, hogy

»ha lerakjuk az “altszakma” vizsgat akkor
onnantdl mar fellélegezhetiink mert egyszeriibb
lesz...”

Nos, utana jott csak a java. Sokszor gondol-
koztunk rajta, hogy ez valamilyen pszicholdgiai
taktika volt-e, hogy tartsdak bennunk a lelket?!
Lehet igazunk van, mert masképp nem tudtak
volna tartani bennlnk a lelket, biztatasnak pedig

jol sikerult.
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| Huh. Leirni is faraszté volt. Az altalanos jarmu

kategdria témakor csak azért volt emészthetd,
| mert az oktaténk azza tette. Egy olyan oktaténk
volt, aki humoraval és a téma iranti érdeklédé-
sével élvezhetévé tette az anyagot. Ezt lesza-
| mitva amennyi idét ezzel a témakorrel foglal-

koztunk, ezer mads, sokkal fontosabb dolgot is
: tanulhattunk volna, gyakorolhattunk volna. Az
—— oktatékon mérhetetlen nyomas van azért, hogy
= olyan tananyagot adjanak le, amelyre semmi

' szukség a leendé munkakorunk betoltéséhez. Ez

. nem csak az oktaténak teher, hanem a tanulénak
= s, aki vagy ennyivel késébb fogja tudni végezni
2" aleendd munkajat, vagy ennyivel kevesebb idé jut
mas, sokkal fontosabb tanulnivalokra. Példanak
okdn mar csak a gézmozdonyokrél nincsen szé
a kategodriaismeret alatt. Tanulunk légfékekrdl,
fékeretes (alvazas) jarmiufelépitményekrél, lapru-
gokral, biztositékokrol, motorfelépitésekrol
stb. Olyan dolgokrdél, amelyeket még bizonyos
mUszakos kollégaknak sem kell tudni. Természe-
tesen, ahogyan az “dltszakmanal” is, itt is nagy-
jabdl a fele a tananyagnak az, ami hasznosithaté
a késbébbiekben. Persze kérdés, hogy mennyire van
rendben az Magyarorszagon, hogy a jarmuveze-
tének muiszakos munkakoroket is be kell toltenie,
ellentétben elérehaladottabb orszagokhoz képest,
ahol a jarmUvezeté ténylegesen a jarmUvezetéssel

Infrastruktura

' Kétségkivll, amivel szerintem és a tarsaim
szerint is tobb idét kellene tolteni az az Infrastruk-
& tura témakor (jelzési és forgalmi utasitas, valamint
a KRESZ). Természetesen mindenki sajat kompe-
| tencidval rendelkezik, sajat Utemben tud tanulni
és mindenkinek egyedi igényei vannak. Részemrél
nagy megterhelés volt a Kategériaismerettel egy
idében tanulniazInfrastruktdrat, mindkét témakor
teljes energiabefektetést igényelt, a kétnaponta
irt dolgozatokrél nem is beszélve (abszolit nem
negativumként irom a dolgozatok mennyiségét,
ha ezek nincsenek, nem kaptam volna visszajel-
" zést idében arrél, hogy merre tartok a tanulma-
nyaimmal). Eleinte Ugy gondoltam, hogy félar-
bécra huzott vitorldkkal is képes leszek teljesiteni
M az Infrastruktdrat, de hamar ra kellett jojjek, hogy
¥ ebbe kénytelen vagyok tobb energiat fektetni.
§ MUszaki beadllitottsdigomnak hala a Kategéria-
ismeret jobban ment, emiatt elbiztam magam
és az utasitashoz is igy alltam hozza. Meg is lett
a hanyagsdgomnak az elsé jele: a tanfolyamon
elsére megbuktam egy témazarén az Fl-bdl. Az
ember hajlamos ellustulni és fellletesen olvas-
gatni a kdnyvet, elhitetve magaval azt, hogy mar
mindent tud. Velem is ez tortént, a javitdhoz és az
F2-h6z mar masképp alltam hozz3, a jegyeim ismét
javulé tendenciat mutattak. Az F2 kifejezetten egy
olyan szaraz tananyag, amit mindenki masképp
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foglalkozik - de ez mar egy masik cikk témaja
lehetne.

Vegyuk tényként azt, hogy az elvart anyagot
meg kell tanulni, alkalmazkodjunk, mast nem
tehet sem az oktatd, sem pedig a tanulé. Az okta-
ténak annyi mozgdastere van, hogy kellemesebbé
tudja tenni a folyamatot, ahogyan az nalunk
is tortént. J46l szerkesztett projektoros diavetité-
sekkel, témahoz ill6 videdkkal igyekezett élvez-
het6bbé tenni a szdraz anyagot, ami sokat segi-
tett a tudas elsajatitdsaban. Latvan ezt az iranyt,
én - ha lenne ra lehetéségem - orommel segitenék
oktatoi kozremUkodéssel olyan videdk és révidebb
anyagok elkészitésében, amik segitik ezeknek
a témakoroknek a megértését. Sokszor kellett
kutakodni az interneten ahhoz, hogy megtalal-
junk egy témahoz illé videdét ugy, hogy ott voltunk
egy kocsiszinben, karnyujtasnyira a vizsgalandé
tématol. Miért kell YouTube-ozni amikor ott van
a valasz a “kertben”? Csak egy kis akarat, lelke-
sedés és maris megoldhaté lenne, hogy olyan
hitelesitett oktatéi videdkat készitsiink, amelyek
még inkdbb emészthetévé tennék a tananyagot.
Példaul a scharfenberg automata / félautomata
(kérlek ne most alljunk le vitazni, hogy automata-e
vagy sem) csatlasnak a szemléltetése, az ahhoz
tartozé alkaltrészek levidedézasa és narrdldsa
a videdban.

képes felfogni és megjegyezni. Nekem nem volt
hatasos, ha csak olvasgattam, nagyon nehezen
ment megtanulnom. Az én sajat taktikdm az volt,
hogy mindent leirtam. Mar az F1 javitéra is Ugy
tanultam, hogy az egészet, a 62 kérdést egyenként
kézzel kidolgoztam. Valahogy jobban megmaradt
igy nekem. Volt aki hangosan sétalgatva kantalta,
mint egy szektas, vagy a wc-n Ulve szemben kira-
gasztotta — ez egyénfuggd.

Nincs tokéletes gyogyir a szenvedésre, egy
viszont biztos: a biztonsdgos munkavégzéshez,
valamint a szabalyok betartdsdhoz muszdj tudni.
Emiatt irtam mar korabban is, hogy szerintem
az Infrastrukturdra mindenképpen tobb idét
kellene forditani, nem gondolom azt, hogy leadott
6raszdmban egyenértéklinek kéne lennie a Kate-
goriaismerettel. Egyszerlen nem ugyanolyan
a sulya a kettének. Amig az Infrastruktdraval a
biztonsdgos és felel6sségteljes kozlekedésre tani-
tanak meg minket, a Kategdriaismeret nagy része
tovabbra is leginkdbb “miuszak”-os tananyag.
Sajnos tisztdban vagyok azzal, hogy itt is a hatdésagi
elvarasnak kell megfelelni, igy most magammal
ellentmondva - tudvan, hogy a tanfolyam idétar-
tama mar igy is irredlisan hosszu, én mégis azt
mondanam, hogy ha a Kategdriaismeret modult
roviditeni nem lehet, valahogy elnydjtandm az
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Infrastrukturat. Akar ugy, hogy a Kategoriaismeretbdl mar korabban zajlana a hatésagi vizsga, az Infra- &=
strukturara még ratolnék par hetet, hogy tobb ismétlésre legyen idé. Ezt az ismétlést szintén meg lehetne B &
fUszerezni élvezhetd videds tananyagokkal, kdnnyed hangvételben, vagy kimenni a terepre és ott elis-
mételni a tanultakat. Minimalis befektetéssel szerintem, ha csak egy siklassal kevesebb lesz, mar volt is
értelme.

Tomoren ezek voltak az elméletrél megfogalmazédott gondolataim. Ahogyan az elején irtam, mar a &
gyakorlatomat téltém, elképesztd élmény volt négy hénap utan elészér megmozditani a vasat. A gyakor- &
latrél és a villamosvezetd tanfolyam masodik f6 részérdl egy kévetkezd lapszamban fogok irni, addig is [
balesetmentes kozlekedést kivanok a leendé kollégaimnak (leendé kollégak persze csak akkor lesztek, ha
nem bukom el a végén, szoritsatok értem és a csoportomeért).
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Mennyi az annyi?
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Bevételek

15667 731 Ft

Szakszervezetunk bevétele
kizardlag a tagdijakbol
szarmazik.

Kiadasaink

ey KONy VeEléSi dij

180 000 Ft Kiadasaink tételesen
—p SzOvetségi tagdijak
190 000 Ft (ezer forintban)
m—p TOmMegsport tdmogatasa, konditerem
403165 Ft
= Nonapi ajandék
511982 Ft
b Bankkoltség
66 505 Ft
b |rodabérleti dij
85344 Ft
) Valtévas (jsag
1037184 Ft
b Kiranduldsok foglalasi elolege
1445223 Ft
) Mikuldscsomag
680 600 Ft
—p Biztositasi dij
3033004 Ft
b Egy€D koltségek (irodaszer, UT valasztas
54934 Ft
e £y Vg aj@ndék
4 800625Ft
b Temetési segély (4 tag részére folybsitva)

4,801

200 000 Ft
ey Kirdnduldsok tdmogatdsa (Gorogorszag)
959 646 Ft

5,000
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