MEGALLAPODAS

Célprémium kitlizése
a balesetmentes kozlekedés érdekében 2025. december 1. napjatol
2026. november 30. napjaig tart6 id6szakra (a tovabbiakban: targyévre)
vonatkozdéan

1. AVillamos Uzemigazgatdsag kollektiv szerz6dés melléklete (a tovabbiakban: Villamos KSZ
Melléklet) II. 4.9. valamint Il. 4.9.2. e) pontjdban meghatarozott felhatalmazas alapjan a
Villamos Forgalmi F6mérnokség allomdanyadba tartozd munkavéllalok célprémiuma
targyaban a felek az aldbbiak szerint dllapodnak meg.

2. AVillamos Uzemigazgatdsag vezetése tovabbra is kiemelt feladatanak tekinti a balesetek
megel6zését, a forgalmi balesetek szdmdnak csokkentését, ezért a Villamos Forgalmi
F6mérnokség allomanydba tartozé (f6alldsu, nyugdijas és egyéb munkaviszonyban —
tobbek kozott behivason alapuld munkaszerz6déssel (a tovabbiakban: besegit8) stb.—
foglalkoztatott) kozuti vasutijarm(i vezetGk és fogaskerekl jarmiivezet6k részére a
kovetkezd célprémium keril kitlizésre:

3. A f6allasu, valamint a f6allasu és nyugdijas kozuti vasati jarmivezetSk és fogaskerekd
jarm(ivezet6k (a nyugdij megigénylése mellett tovabb dolgozé f6allasu, nyugdijasnak
mindsiilé munkavallalét, valamint a nyugdijszer( ellatasban (pl. korhatar el6tti ellatas)
részesilé féallasu munkavallalét ideértve) jelen Megallapodds 9. pontjaban
meghatdrozott célprémiumban részesiilnek, amennyiben az aldbbi feltételeknek
megfelelnek:

e a tdrgyiddszakban nem voltak forgalmi baleset részesei, a 8. pontban és jelen
pont utolsd, sajathibds eseményekre vonatkozd bekezdésében meghatarozottak
figyelembevétele mellett;

e 3 tdrgyid6szak utolsé hdnapjaban — kivéve az 5. pontban foglalt eseteket — a
Villamos Forgalmi F6mérnokség aktiv kozuti vasutijarm( vezetdi és fogaskerekii
jarmlvezetdi dllomanyaban vannak;

e a targyid6szakra eldirt kotelez6 munkadrajanak legaldbb 80 %-at teljesitették
(teljesitett dranak szamit jelen Megéllapodas vonatkozasaban: ledolgozott dra,
érdekképviseleti 6ra, oktatasi 6ra, szabadsag 6ra);

e a sajathibas baleset kizaré ok kivéve, ha az a jarm(i m(iszaki hibajara vezethetd
vissza. Sajathibas eseménynek mingsiil jelen Megallapodas vonatkozasaban

o a munkavallalé altal a felelGsségének kifejezett elismerése a
bekovetkezett balesetért, vagy

o a munkavallaléval szemben a hatédlyos kollektiv szerz6dés szerint
lefolytatott fegyelmi vagy kartéritési eljaras soran megallapitott
felelGssége.

4. A részmunkaidds (nem nyolcdras foglalkoztatdsban &ll6) féallasu, valamint a 3. pontban
meghatarozott f6allasu nyugdijas jarmlivezet6k esetében a célprémium a
munkaszerz6désben rogzitett foglalkoztatas szerinti 6raszam aranyaban fizethetd ki.



5. Azok a féallasu kozuti vasutijarm( vezeték, akik

- atdrgyid6szak alatt mennek nyugdijba, vagy

- gyermek sziiletése miatt kerllnek passziv dllomanyba, vagy

- masik munkakorbe keriil varanddéssag miatt, vagy

- akozuti vasutijarmi vezetdi vagy fogaskerek( jarmiivezetsi munkakoriikre vonatkozé
orvosi alkalmatlansdg miatt keriilnek masik munkakérbe vagy sziinik meg a
munkaviszonyuk,

de a 3. pontban meghatdrozott feltételeknek megfelelnek, részikkre a 9. pontban

meghatarozott célprémium kifizetésre keriil.

6. Egyéb, nem f6élldssi munkaviszonyban foglalkoztatott (besegit6) kozuti vasutijarmi
vezet6k és fogaskerek(i jarmivezetSk (ideértve a besegit6i munkaszerz6dés alapjin
foglalkoztatott nyugdijas munkavallalékat is) (brutté) 70.200,- Ft/f6/év célprémiumban
részesiilnek, amennyiben az aldbbi feltételeknek megfelelnek:

e targyidészakban nem voltak forgalmi baleset részesei, a 8. pontban és jelen pont
utolsd, sajathibas eseményekre vonatkozé bekezdésében meghatarozottak
figyelembevétele mellett;

e targyid6szak utolsé napjan érvényes szerz6déssel rendelkeznek;

e atargyid6szakban teljesitett 6rajuk eléri a 400 6rat;

e sajathibas baleset kizaré ok kivéve, ha az a jarm(i m(szaki hibdjara vezethetd
vissza. Sajathibas eseménynek jelen Megéllapodds vonatkozésadban vagy a
munkavéllalo a bekovetkezett balesetért torténd felel6sségének kifejezett
elismerése, vagy a hatalyos KSZ szerint lefolytatott fegyelmi vagy kartéritési
eljdrds soran megdllapitott feleléssége mindsiil.

7. Jelen megallapodds 6. pontjdban foglaltaktél eltér6éen az a nem f&allasu
munkaviszonyban foglalkoztatott (besegit6) kozuti vasutijarm( vezetd és fogaskerek
jarmUvezetd, akinek a tdrgyidGszakban teljesitett 6raja eléri az 1000 6rat, és aki a
célprémiumban tdmasztott tobbi kovetelménynek, feltételnek is megfelel, emelt
Osszegl, (bruttd) 108.000,- Ft célprémiumban részesiil.

8. A célprémium teljesitési jogosultsag megallapitdsanal nem szdmitanak kizaré tényezének

a kovetkezdk:

e 3ll6 jarmivel iitkozés, az 4ll6 jarmii vezet6jének tekintetében;

e palyahiba miatti kisiklds (a pélyaszakaszra érvényes sebességkorlatozas betartasa
mellett);

e aldvaltas;

* a jarm( vészfékezésébdl szarmazd utassérilések, valamint a jarmiivezets énhibajan
kivil bekdvetkezett utassérulés (utastéri baleset bekovetkezésekor — vitds esetben —
egyeztetésnek van helye);

e avillamos szerelvény menetirdny szerinti elsg ajtaja utdn bekovetkezett esemény;

* ha a villamos vagy fogaskerek( jdrm{i mas jarmiivek iitk6zése miatt lesz esemény

részese;
o fizikai korldttal védett palyan idegen jarm(ivel torténd (itkozés — kivétel az
UtkeresztezGdés;

e avillamos szerelvényben idegen hibds esemény soran nem keletkezett anyagi kér;
* az esemény vizsgélatdra jogosult hatdsag éltal az idegen fél szandékos vagy gondatlan
kdrokozasanak mindsitésével lezart esemény.



9. A 3. pontban meghatarozott munkavallalék esetében a célprémium mértéke a
ledolgozott orak szamanak fliggvényében az 1. szamu tdblazatban meghatarozottak
szerint savosan keril megallapitasra.

i g ; Kifizetés mértéke
Ledolgozott 6rak aranya, %* (brutt Bsszeg, Forint)
80-84.99 143 500
85-89,99 147 000
90-94,99 150 000
95-99,99 153 500
100-104,99 162 000
105-109,99 165 000
110, vagy tobb 168 500

1. szému tabldzat
*100%-nak a 2025. december 1. - 2026. november 30. kdzotti
kotelez6en elGirt 6raszam mingsiil

10. Amennyiben a jarmivezet6 a targyév folyaman f6allasi foglalkoztatasbdl besegit6i
foglalkoztatasba keriil, vagy besegit6i foglalkoztatasbdl f6allasu foglalkoztatasba kerdil,
akkor a besegit6kre vonatkozd Osszeg fizethet6 ki szamara, ha a targyidGszakban
besegit6i foglalkoztatdsban teljesitett oOrainak szdma eléri a 400-at, a fGallasu
munkavallalokra vonatkozé Gsszeg fizethet6 ki szamdra, ha a féallasu foglalkoztatas
id6szakaban ledolgozta a targyévi kotelez6 draszam legaldabb 80 szézalékat. Mindkét
feltétel targyéven beliili teljesiilése esetén a magasabb 6sszeg fizethetd ki.

11. A célprémium a targyidGszak utolsé havi munkabérével egyitt kerul kifizetésre,
legkés6bb december 8. napjaig, kivéve azon féallasu, nyugdijba vonulé munkavallalot, aki
az el6z6ekben meghatarozott altaldnos kifizetési napon ugyan mar nem Aall
munkaviszonyban Tdrsasdgunkkal, azonban az utolsé munkaban toltott napjdig a 3.
pontban meghatarozott valamennyi kovetelményt, feltételt teljesitette, illetve azoknak
megfelel. Az ilyen f6allasu, nyugdijba vonuld munkavallalé részére a leszereléskor, a
munkabérével egyitt keril kifizetésre az 6t megillets juttatas.

12. Jelen Megadllapodas a kihirdetéssel Iép hatdlyba, hatdrozott id6re, a targyév idGszakara
szol, azt megel6z6 felmondasra az Mt. 280. §-ban meghatarozott szabalyai irdnyadok.

13. A munkaltaté és az érdekképviseletek megallapodnak abban, hogy a kit(izés
feltételrendszerét minden év november 15. napjaig attekintik és megallapodnak a

kovetkezd idGszak targyévére vonatkozd feltételekben.

14. A felulvizsgdlat és megdllapodas sordn az el6z6 évi megallapodasban rogzitett irdnyelvek
a mérvadok.

Budapest, 2026. ..... Q(w ................................. napja

Villamos Forgalmi F6mérndkség nevében:

Fodor lllés
fémérnok
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Korompai Péter
Forgalmi és Kereskedelmi
Igazgatosag Dolgozdinak
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BKV First Kozlekedési
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Bajzik Né6ra Edina
JarmivezetSk, M(szakosok, Besegit6k
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BKV Zrt. Gazdasagi Igazgatdsag
Szakszervezete



Gerzsenyi Csaba
Jegyellendri Szakszervezet






